OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Nr DO/ON/12/2010

Komunikacyjny Zwigzek Komunalny GOP w Katowicach, ul. Barbary 21A, poszukuje
kandydatow na stanowisko: Inspektor ds. systemu kartowego instrumentu pienigdza
elektronicznego w Wydziale Slaskiej Karty Ustug Publicznych, liczba etatéw: 1

ZAKRES OBOWIAZKOW:

Podstawowy:

1. Formalno-prawne uzgadnianie kwestii rozliczen karty SKUP,

2. Opisanie przedmiotu zamdéwienia zwiazanego z systemem wydawania oraz obstuga karty
SKUP,

3. Ustalenie modelu wspdipracy z agentami platnosci uwzgledniajacy wydawce pieniadza
elektronicznego 1 agenta rozliczeniowego,

4. Biezaca wspétpraca z Wykonawca ustugi wydawania i rozliczania SKUP,

. Opracowywanie przedmiotu zamdwienia i warunkOw realizacji umowy w zakresie swojego

dziatania,

6. Wspétpraca z wszystkimi pracownikami Wydzialu SKUP na biezaco, a w razie potrzeby z

innymi specjalistami Biura KZK GOP oraz bankiem, agentem rozliczeniowym i gminami.
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Dodatkowy:

1. Przygotowywanie sprawozdan dla Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem
Operacyjnym WSL 2007-2013,

2. Przygotowywanie dokumentéw wymaganych przez metodyke PRINCE?2.

WYMAGANIA ZWIAZANE ZE STANOWISKIEM PRACY:
Wymagania niezbedne:
Wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne.

Wymagania dodatkowe:
Kursy lub certyfikaty zwigzane z bankowymi systemami rozliczeniowymi.

DOSWIADCZENIE ZAWODOWE:
Wymagania niezb¢dne:
Co najmniej 3 letni staz pracy w tym minimum 2-letnie doswiadczenie w pracy w banku lub u
agenta rozliczeniowego na stanowiskach zwiazanych z rozliczeniami.

Wymagania dodatkowe:

Doswiadczenie w zakresie eksploatacji systemow ptatniczych kart elektronicznych.
Doswiadczenie w kierowaniu projektami w banku dotyczacymi kart ptatniczych lub u agenta
rozliczeniowego.

ZNAJOMOSC PRZEPISOW PRAWA:
Wymagania niezbedne:
1. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. Prawo bankowe (t.j. Dz. U. 2002r. Nr 72 poz. 665),
2. Ustawa z dnia 18 lipca 2002r. o $wiadczeniu ustug droga elektroniczna (Dz. U. z dnia 9
wrze$nia 2002r.)
3. Ustawa z dnia 12 wrze$nia 2002r. o elektronicznych instrumentach ptatniczych (Dz. U. z dnia
11 pazdziernika 2002r.)
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Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 24 wrzesnia 2003r. w sprawie okreslenia zasad
ostrozno$ciowych, okreslajacych dopuszczalne ryzyko w dziatalnos$ci instytucji pieniadza
elektronicznego, oraz zakresu ich stosowania, rodzajow instrumentéw finansowych i zasad
inwestowania w nie srodkéw z tytutu zobowiazan podjetych w wyniku wydawania pieniadza
elektronicznego oraz innych zasad ograniczania ryzyka (Dz. U. z dnia 8 pazdziernika 2003r.)

. Ustawa z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 2001r. Nr 142 poz. 1591),

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamdwien publicznych (t.j. Dz. U. 2007r. Nr 223 poz.
1655)

Wymagania dodatkowe:

1.

Dyrektywa 2000/46/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z 18.09.2000r. w sprawie
podejmowania i prowadzenia dziatalnosci przez instytucje pieniadza elektronicznego oraz
nadzoru ostroznos$ciowego nad ich dziatalnoscia (Dz. Urz. WE z 27.10.2000r. L 275/39),
Dyrektywa 2007/64/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z 13.11.2007r. w sprawie ustug
ptatniczych w ramach rynku wewnetrznego zmieniajaca dyrektywe 97/7/WE, 2002/65/WE,
2005/60/W 1 2006/48/WE 1 uchylajaca dyrektywe 97/5/WE (Dz. Urz. WE z 27.10.2000r. L
275/39).

UMIEJETNOSCI:

Wymagania niezbedne:

1.

N

oWk Ww

Podstawowa znajomo$¢ metodyki zarzadzania projektami PRINCE2,

Obstuga komputera klasy PC oraz biegta umieje¢tnos$¢ postugiwania si¢ programami MS Word
1 MS Excel.

Umiejg¢tnosci analityczne,

Samodzielnos¢,

Umiej¢tnos¢ pracy pod presja czasu,

Kreatywnosc¢,

Umiejgtnos¢ pracy w zespole.

Wymagania dodatkowe:
Znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu co najmniej zapewniajacym umiejetnos$¢ korzystania z
dokumentacji.

KANDYDACI ZOBOWIAZANI SA DO DOSTARCZENIA NASTEPUJACYCH
DOKUMENTOW:

1. kwestionariusz osobowy (dostgpny na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej KZK GOP),

2. zyciorys,

3. list motywacyjny,

4. kserokopia dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie oraz kopie
zaswiadczen i certyfikatow lub kurséw,

5. kserokopie §wiadectw pracy, zaswiadczen o odbytych stazach pracy oraz zaswiadczen o
pobieraniu zasitku dla bezrobotnych,

6. podpisane oS$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa popetnione umyslnie, a w
momencie zatrudnienia nalezy dostarczy¢ zas§wiadczenie o niekaralnosci z Krajowego
Rejestru Karnego,

7. podpisane oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych dla realizacji procesu rekrutacji,
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8. podpisane oswiadczenie kandydata o nie prowadzeniu dzialalnos$ci gospodarczej badz
profilu prowadzonej dziatalno$ci gospodarcze;j.
9. kserokopia dowodu osobistego.

Oferty wraz z dokumentami nalezy skiada¢ w zamknigtej kopercie opisanej imieniem
i nazwiskiem, adresem, telefonem kontaktowym osoby sktadajacej oferte z dopiskiem
"Oferta pracy - Ogloszenie Nr DO/ON/ 12/2010", w terminie do 30.06.2010r. pod adresem:
Komunikacyjny Zwigzek Komunalny GOP, ul. BARBARY 21A, 40-053 KATOWICE,

Kancelaria — pok. 014.

Dodatkowe informacje o naborze mozna uzyska¢ w Wydziale Organizacyjnym i Spraw
Pracowniczych Biura KZK GOP - numer telefonu (32) 74-38-452 od poniedziatku do piatku
w godzinach od 8.00 do 14.00.

Informacja o przebiegu rekrutacjii jej wyniku zostanie umieszczona na tablicy ogloszen
Biura KZK GOP oraz na stronie internetowej Biura w Biuletynie Informacji Publicznej
bip.kzkgop.pl

Termin biegnie od 15.06.2010r.



